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os Comunitarios.

nstitutos Técnicos

TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE
ESPECIALISTA PARA DOCUMENTAR EXPERIENCIAS EN
PRODUCCION DE FORRAJES Y CONCENTRADOS DE LA RED

ITC
Nombre del Puesto: Especialista para documentar experiencias en
produccion de forrajes y concentrados de la
RED ITC
Reporta a: Asesores de curriculares, Gerente General

Recursos humanos, coordinacion de programas
y proyectos.
Sede: Aldea el Obispo, Km 16, Yamaranguila, Intibuca.

1. Antecedentes

La Red de Institutos Técnicos Comunitarios (Red ITC), en el marco del Proyecto
EDUCAR, han implementado conjuntamente un proceso metodolégico para el
desarrollo de competencias basado en el Modelo Educativo Comunitario en el
cual alumnos acompafados con sus docentes, analizan su entorno buscando
oportunidades para el desarrollo de iniciativas emprendedoras que contribuyan
con el desarrollo local integral. El proyecto EDUCAR inicié su implementacién en
el afio 2008 y culmind su primera fase, incluyendo su etapa de consolidacion en
diciembre del 2014.

En el periodo 2013-2014, se logro la institucionalizacion del modelo educativo
EDUCAR, mediante la aprobacion de los planes y programas de estudio del
Bachillerato Técnico Profesional en Desarrollo Agropecuario (BTPDA) y el
Bachillerato Técnico Profesional en Gestion Agroforestal (BTPGA) mediante
acuerdo ejecutivo No. 033-SE-2014; en este periodo también se elaboraron los
primeros 7 moédulos de formacion especializada para uso del docente en la
implementacion de los nuevos BTP, desarrollados por los institutos miembros de
la Red ITC con el apoyo técnico y financiero de la FHH y contribuciones de otras
organizaciones e instituciones participantes en la Plataforma Educar, incluyendo
personal técnico de la SE.

La pertinencia del Modelo de Educacion Comunitaria promovido desde el
proyecto “EDUCAR”, responde a las politicas contenidas en la Ley Fundamental
de Educacion y los resultados obtenidos a la fecha en la implementacion del
modelo, lo cual facilitd la gestion ante las autoridades de la Secretaria de
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Educacién dando como resultado un convenio tripartito firmado entre la
Secretaria de Educacion - Red ITC - Fundacion Helvetas Honduras, donde se
establecen los términos y condiciones para el manejo de la partida
presupuestaria asignada por la SE a la Red ITC para la implementacion de los
nuevos BTP, lo que incluye el financiamiento de una estructura basica de
administracién y gerencia asi como el personal técnico docente que preste sus
servicios profesionales en los institutos miembros de la Red ITC, para lograr los
objetivos descritos en la propuesta curricular.

En el marco de la pandemia COVID 19 la Red ITC ha iniciado un proceso de
construccion de un Modelo de Educacién Hibrida, adecuando las metodologias
del Modelo EDUCAR a un ambiente digital, apoyado con plataformas, recursos
y equipos tecnoldgicos, acceso a internet y fortalecimiento pedagdgico docente
para garantizar un adecuado proceso enseflanza aprendizaje para nuestros
jovenes estudiantes.

La red ITC en los ultimos 5 afios ha venido impulsando una serie de proyectos
en respuesta de las necesidades de la inclusion de procesos formativos a
jovenes mas vulnerables paralo cual se han generado alianzas estratégicas con
organismos de cooperacion las cuales demandan de un proceso efectivo de
planificacion de monitoreo de actividades y rendicién de cuentas oportunas.

2. Justificacion

La Red ITC busca contratar un especialista para documentar experiencias en
produccion de forrajes y concentrados, con el objetivo de consolidar aprendizajes,
generar conocimiento técnico y promover buenas préacticas. Esto permitird
sistematizar y difundir las estrategias exitosas, contribuyendo al fortalecimiento de
las capacidades locales y al desarrollo sostenible del sector.

Objetivo General del puesto:

Recopilar, sistematizar y documentar experiencias en la produccion de forrajes y
concentrados desarrolladas por la Red ITC, generando materiales que se utilice
como referencia para mejorar la eficiencia, sostenibilidad y productividad en este
ambito.

3. Objetivo Especificos del puesto:
1. ldentificar y seleccionar casos relevantes dentro de la Red ITC relacionados
con la produccién de forrajes y concentrados.
2. Disefiar e implementar metodologias de recoleccién de informacion técnica y
de campo.
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3. Producir documentos, guias y materiales audiovisuales que sistematicen y
difundan las experiencias identificadas.

4. Funciones del Puesto

Realizar jornadas de trabajo para recopilar informacion.

Disefiar instrumentos para la recoleccion de datos cualitativos y cuantitativos.

Redactar informes técnicos y narrativos sobre las experiencias

documentadas.

4. Elaborar materiales visuales y audiovisuales (fotografias, videos, infografias)
gue complementen la documentacion escrita.

5. Organizar talleres o0 presentaciones para compartir las experiencias
documentadas.

6. Proponer estrategias de mejora continua en la produccién de forrajes y
concentrados con base en los aprendizajes documentados.

7. Garantizar que la informacion recopilada se integre en las bases de datos y

plataformas de conocimiento de la Red ITC.

WwnN e

1. Acciones de coordinacion:

En el marco de los estatutos y reglamentos operativos de la organizacion, el/la
Especialista para documentar experiencias en produccion de forrajes y
concentrados de la RED ITC mantiene relaciones de trabajo con:

a. Gerente General y Coordinador de Programas y Proyectos: Informar
sobre el progreso de las actividades para la documentacion de
experiencias en produccion de forrajes y concentrados de la RED ITC

b. Recursos Humanos: Asegurar la correcta asignacion de recursos y
personal necesario para obtener informacion.

a. Asesores curriculares: Realizar revisiones, colaborar con la informacion
de las experiencias en produccion de forrajes y concentrados.

2. Sede del trabajo
Oficinas de Red ITC, El Obispo, Yamaranguila Intibuca.

3. Fecha para Aplicacion:
Las personas interesadas, favor enviar aplicacion conteniendo su Curriculo Vitae

y carta de interés explicando lo que lo motiva a ofrecer su talento y como su perfil
profesional se ajusta a los requerimientos.

Interesados: Enviar su Carta de Interés y hoja de vida actualizada a la siguiente
direccién: recursoshumanos@reditc.org.hn con el nombre “Especialista para
documentar experiencias en produccion de forrajes y concentrados de la RED ITC”
en el asunto, a mas tardar el 04 de enero del 2025 a las 12:00 m.
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Los/las candidatos/as que pasen el proceso de revision documental seran
llamados/as a entrevista.

4. Autoridad y limites

De acuerdo con los estatutos y reglamentos validos de la Red ITC. - Bajo la
supervision inmediata de Asesores curriculares, Coordinadora de Programas y
Proyectos, Gerente General y Recursos Humanos.

5. Requisitos profesionales:

v

v

v
v

Titulo universitario en Agronomia, Ingenieria Agroindustrial, Desarrollo
Rural, o carreras afines.

Formacién en sistematizacion de experiencias, documentacién técnica o
comunicaciéon para el desarrollo.

Minimo 2 afios de experiencia en produccion de forrajes, concentrados o
sistemas de alimentacién animal.

Experiencia comprobada en la sistematizacion y documentacion de
proyectos productivos o agropecuarios.

Conocimientos en metodologias de recoleccion de datos cualitativos y
cuantitativos.

Habilidades de redaccion técnica y narrativa.

Capacidad para trabajar de manera autbnoma y en equipo.

e Equidad de Género

En atenciéon a la politica de la Red ITC, hombres y mujeres tendran igual
oportunidad de participar en la presente convocatoria.

“Como Red ITC estamos comprometidos con las obligaciones morales y
legales de tratar a todas las personas con respeto y prevenir activamente
todas las formas de acoso, abuso y explotacién, incluidas todas las formas

de conducta sexual indebida y la trata de personas.



